
Referat fra skolebestyrelsesmødet den 17. juni. kl. 17.00-18.30  

 

1. Godkendelse af referat  
• Godkendt 

2. Godkendelse af dagsorden  
• Godkendt 

3. Økonomi  
• Rigtig fint med et overblik, der er overskueligt og forståeligt.  
• Vi forventer, at årets resultatet går i 0. 
• Fremadrettet vil bestyrelsen gerne have budgettet præsenteret på denne måde. 

4. Nyt fra elevrådet  
• Der er et fortsat ønske fra udskolingen om at få lov til at arbejde på gangen/i 

Pentagon. 
• 8. årgang foreslår, at der i næste skoleår udarbejdes et system, hvor man enten 

kan bestille mad i 10-pausen til afhentning i frokostpausen eller max. må købe 
to pølsehorn, så alt ikke bliver solgt til enkelte elever. 

• Den kommende 8. årgang overtager boden til august, og det bliver Lisbeth og 
Tina, der er ansvarlige.  

• Merete vil hjælpe med at undersøge, om vi kan få Aabenraa Pay i det kommende 
skoleår. 

• Sortimentet i boden vil blive taget op til revidering -> skolens kostpolitik skal 
måske også revideres. 

5. Nyt fra personalet  
• Bestyrelsen blev informeret om stemningen blandt personalet. Der er ikke brug 

for underskriftsindsamlinger og dårlig omtale, men i stedet opbakning til skolen 
og ro til at passe arbejdet. 

6. Nyt fra ledelsen  
• LOL-udviklingsprojektet sættes lige nu på pause, da timingen ikke er god. 

Merete er i dialog med firmaet bag LOL. Vi skal dog sikre os, at beløbet fra 
Byparken kan fastholdes, hvis projektet udskydes. 

• Merete undersøger hvad der er sat i gang i omkring SFO2.  
• I forhold til skolens daglige ledelse arbejdes der på en model, der kan fungere, 

mens Mj er sygemeldt og Merete fungerende leder. Merete melder ud indenfor 
en uge. 

• Efter ferien bliver den ledige stilling som afdelingsleder slået op.  
7. Skema, lærerfordeling, AKT lærer  



• Skemaer er udleveret til lærerne og blev fremlagt på mødet. De sendes ud til 
eleverne i næste uge. Fremover ønsker bestyrelsen, at alle elever får skemaer 
på samme tid. 

• Stillingen som læsevejleder/lærer er ikke blevet besat. Efter sommerferien 
bliver der formentlig søgt en ny lærer til grundskolen, men stillingsbeskrivelsen 
skal ændres lidt. Dog ser bestyrelsen gerne, at der er fokus på læsevejledning 
og AKT.  

• Lærere og pædagoger skal indtil videre samarbejde om at hjælpe de elever, der 
har brug for ekstra støtte. Flere lærere har i deres opgaveoversigter ekstra timer, 
hvoraf nogle kan anvendes til AKT. 

8. Mødekalender  
• De udmeldte datoer er godkendte: 26/8, 23/9, 21/10, 18/11, 9/12, 27/1, 24/2, 

24/3, 28/4, 26/5, 16/6. Alle møder er fra kl. 17-19.30. 
9. Punkter til næste møde 

• Skolens forretningsorden 
• Skolens kostpolitik  
• Feedback fra forældremøder 

 

Ref.: TT 


