
Dagsorden til Skolebestyrelsesmødet mandag den 12/12.22 kl. 17.00-19.30 
Mødelokalet på Felsted Centralskole (A3 mødelokale)) 
Deltagere: Skolebestyrelsen 
Fraværende: Tina K, Helle 
Referent: Lars 
Mødeleder: Malene 
 
 

 

  

Emne (og 

ansvarlig) 

  

Tid 

  

Bilag 

  

Mål med punktet 

Forberedelse   

Referat 

  

 

Næste 

skridt 

Punkt 400 

Godkendelse 

af referat 

2 

min

.  

 Godkendelse Læs referat godkendt  

Punkt 401 

Meddelelser 

20 

min

. 

  

 Meddelelser fra: 

• Formand 

• Skoleledelse 

• Medarbejdere 

• Elever 

Andre meddelelser 

Tænke over meddelelser 

som kan være til gavn 

for alle. 

(Men husk tiden) 

-Personale 

- Hvad gør vi lige for 

tiden på skolen 

- belysning udenfor. 

- samarbejde med 

hallen og børnehaven. 

Indkøb af 

medarbejder-device. 

Medarbejdersiden: 

hjemmeside 
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Punkt 402 

Legeplads 

30 

min 

 Oplæg fra udvalget.  Der arbejdes videre 

med arbejdsdag den 

25/3 og ledelsen 

prøver at lave et 

forslag til budget, med 

midler afsat til denne 

arbejdsdag. 

 

Punkt 403 

Årshjul 

20 

min 

Bilag Ledelsen kommer 

med et udkast til et 

årshjul som vi 

fremadrettet arbejder 

ud fra. 

Vi drøfter det i 

bestyrelsen 

  

 

godkendt  

Punkt 404 

IT-strategi. 

30

min 

 - Vi skal drøfte 

hvordan vi 

fremadrettet arbejder 

med IT på Felsted 

Centralskole. 

- Ledelsen og pascal 

vil komme med status 

på hvor vi er. 

 

 drøftet  
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Punkt 405 

Evaluering af 

madordning 

15

min 

 Drøfte/evaluere hvad 

vi gør fremadrettet? 

 

 Dejligt at have 

muligheden igen, men 

løsningen har medført 

for meget arbejde, 

kunne være sundere og 

med mindre affald 

Elevrådet drøfter hvad 

de ønsker. 

Ledelsen prøver at 

undersøge muligheden 

for en madordning 

med mindre arbejde 

for skolens 

medarbejdere.  

 

Punkt 406 

Visionsefter

middagen. 

10 

min 

 Hvor er vi nu?  Visionsdagen afholdes 

den 12. januar kl 17-

20. 

Lars sender 

hjemmeopgave og 

dagsorden i løbet af 

juleferien ☺ 

 

 

punkt 407 

Nøglesystem 

5 

min 

 Hvad er status?  Orientering om nyt 

nøglesystem. 
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Punkt 408 

Indendørs 

belysning 

15

min 

 Preben og Johannes 

vil drøfte skolens 

indendørs belysning. 

 Ledelsen undersøger 

muligheden ved 

renovering og kommer 

med oplæg til 

handlemuligheder. 

Eventuelt med besøg 

af kommunale 

ejendomme. 

 

Punkt 409 

Evt. 

      

Punkt 410 

Punkter til 

kommende 

møder 

2 

min 

 Budget 

Kommunikations 

strategi for 

aula/forældre 

kontakt. 

Hjemmeside 

Aksel mødeleder 

 

   

Tak for i dag.       
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Underskriftsside: 

 

 
Johannes Kock Preben D. Jessen  Tina Kaufmann Helle M Hansen 

Formand  Næstformand   Forældrevalgt  Forældrevalgt 

 

 

 
 

 

 

Meiken Kock  Malene Stilling Jeppesen  Aksel Ø.Katborg Malte Siemer   

Forældrevalgt  Forældrevalgt   Forældrevalgt  skoleleder    

 

 

 

 

Lars H. Svenson  Tina Toft Kromann  Pascal Stegle       

Afdelingsleder/sekretær Medarb. Rep.   Medarb. Rep.    

 

  

    


